	桃園市市立各級學校及幼兒園教師在職進修學位實施要點部分規定修正草案對照表

	修正規定
	現行規定
	說明

	五、進修程序 

　　(一)教師參加全時進

　　　　修者，需本府教

　　　　育局（以下簡稱

　　　　教育局）基於教

        學或業務需要，  

      主動薦送或指

        派。
　　(二)教師參加國內外
        各項進修，應於

        報名前檢附申請  

        表件及甄試簡章

        影本，向各校提

        出申請，並經同

        意後始得報考。

    (三)各校參加部分辦

        公時間進修人數

        超過該學年度教

        師員額編制百分

        之五限制時，應

        排定進修先後順

        序，其排定辦法

        經校務會議通過

        後實施。

    (四)教師參加公餘進

        修、部分辦公時

        間進修（含兼任

        行政職務教師參

        加寒暑期進修）

        及留職停薪進修

        者，錄取後由服
       務學校自行核
        定，免報教育局
        備查。
　　(五)參加進修人員應

　　　　檢附課表或由指

　　　　導教授或進修學

　　　　校出具證明，辦

　　　　理請假手續，若

　　　　有異動應隨時告

　　　　知教務及人事單

　　　　位；公餘時間進

　　　　修者不得於上班

　　　　時間申請任何假

　　　　別前往進修。
　　(六)教師參加各項進
　　　　修未依規定之程

　　　　序報經核准，或

　　　  未依第六點規定  

        辦理者，依情節  

        輕重議處。
	五、進修程序 

　　(一)教師參加全時進

　　　　修者，需本府教

　　　　育局（以下簡稱

　　　　本局）基於教學

　　　　或業務需要，主

　　　　動薦送或指派。

　　(二)教師參加國內各

　　　　項進修應於報名

　　　　前檢附申請表件

　　　  及甄試簡章影本

        ，向各校提出申

        請，並經同意後

        始得報考。

    (三)各校參加部分辦

        公時間進修人數

        超過該學年度教

        師員額編制百分

        之五限制時，應

        排定進修先後順

        序，其排定辦法

        經校務會議通過

        後實施。

    (四)教師參加公餘進
        修者，考取後由
        各校自行核定，
        免再報本局備查
        ；參加部分辦公
        時間進修（含兼

        任行政職務教師

        參加寒暑期進修

        ）及留職停薪進

　　　　修者，錄取後應

　　　　即檢具相關文件

　　　　報本局備查。
　　(五)參加進修人員應

　　　　檢附課表或由指

　　　　導教授或進修學

　　　　校出具證明，辦

　　　　理請假手續，若

　　　　有異動應隨時告

　　　　知教務及人事單

　　　　位；公餘時間進

　　　　修者不得於上班

　　　　時間申請任何假

　　　　別前往進修。
　　(六)教師申請赴國內
　　　　外大學校院留職
　　　　停薪進修者，應
　　　　於錄取或申請核
　　　　可入學後報本局
　　　　核備。
　　(七)教師參加各項進

　　　　修未依規定之程

　　　　序報經核准，或

　　　　未依本要點第六

　　　　點規定辦理者，

　　　  依情節輕重議處

        。
	1、 本要點為府層

    級行政規則，

    修正本府教育

    局簡稱為教育

    局。

2、 依據教師進修

    研究獎勵辦法

    第三條，教師

    進修不限於國

    內進修，同時 

    也鼓勵國外進

    修，爰修正第

    二款規定。

3、 為落實人事業

    務簡化並增進

    行政效能，修

    正教師申請部

    分辦公時間進

    修及留職停薪

    進修程序，授

    權由服務學校

    自行核定，爰

    修正第四款規

    定。

4、 配合第二款規

    定修正進修不

    限於國內，教

    師申請赴國內

    外大學校院留

    職停薪程序依

    修正之第四款

    規定辦理，爰

    刪除第六款規

    定。

5、 配合第六款規

    定刪除，第七

    款規定變更為

    第六款。


	七、進修期限

    (一)部分辦公時間進

        修者，不得超過

        法定最高休業年

        限。

    (二)留職停薪於國內

        進修者，以二年

        為原則，如須延

        長，至多以一年

        為限；留職停薪

        至國外進修者，

        以二年為原則，

        必要時得延長一

        年，但為取得學

        位需要者，得再

        延長一年。上開

        留職停薪應配合

        學期辦理。
   (三)教師於進修期

        間，得視實際需

        要，以學期為單
        位向服務學校申 
        請變更進修方

        式。

	七、進修期限

    (一)部分辦公時間進

        修者，不得超過

        法定最高休業年

        限。

    (二)留職停薪於國內

        進修者，以二年

        為原則，如須延

        長，至多以一年

        為限；留職停薪

        至國外進修者，

        以二年為原則，

        必要時得延長一

        年，但為取得學

        位需要者，得再

        延長一年。上開

        留職停薪須配合
        學期辦理；延長
        留職停薪，皆須
        由指導教授或進
        修學校出具證明
        ，經學校同意後
        報請本局核備。
    (三)教師進修期間，
        得提出申請並由
        學校視實際需要
        ，報經本局核備
        變更進修方式，
        並以學期為單位
        。
	為落實人事業務簡化並增進行政效能，修正教師申請部分辦公時間進修及留職停薪進修程序，授權由服務學校自行核定，爰修正第二款及第三款規定。

	九、新進教師，如仍於進

    修中，應於報到後檢

    附原主管機關或學校

    同意進修文件，向學校申請繼續進修。
	九、新進教師，如仍於進

    修中，應於報到後檢

    附原主管機關或學校

    同意進修文件，主動
    向學校申請繼續進修

    。
    前項除公餘進修外，
    須符合本要點第三點
    規定，於本市新申請
    案應報本局核備。
	一、第一項規定酌

    作文字修正。

二、為落實人事業

    務簡化並增進 

    行政效能，修

    正教師申請部

    分辦公時間進

    修及留職停薪

    進修程序，授

    權由服務學校

    自行核定，爰

    刪除第二項規

    定。

	十、校長準用本要點之相關規定，且須於報考前及錄取後報教育局核准。 
	十、校長準用本要點之相關規定，且須於報考前及錄取後報本局核准。 
	修正本府教育局簡稱為教育局。

	
	十二、利用部分辦公時間

      方式進修者，同等

      級學歷以一次為限

      ，與原學歷同等級

      之進修須以公餘時

      間方式前往。進修

      博士學位者，不在

      此限。
	一、本點刪除。二、考量現今教育

    現場多變，為

    利教師精進其

   教學相關技

    能，放寬與原

    學歷同等級之

    進修不限於公

    餘時間進修方

    式，爰刪除本

    點規定。


