101學年度第三次擴大行政會議記錄

一、時間：中華民國101年11月5日   下午2:00~2:50
二、地點：校史室
三、出席：全體行政人員及各學年主任
四、主席：林淑玲校長                               紀錄：陳月青  
五、報告與討論：
(一)  教務處：

1. 註冊組長工作報告：
(1)  善心人士提供課後照顧學生愛心麵包，請老師指導學生感恩惜福，不要有浪費狀況。

(2)  麻煩六年級老師與註冊組約定時間，討論畢業成績處理事宜。

2. 設備組長工作報告：

               (1)  每班請交3張親子共讀單。
               (2)  市公所補助—閱讀理解課程—請四年級於星期四早1.2.3節至視聽教室聆聽。

(二)  訓導處：

1. 體育組長工作報告：
(1)  101學年度體適能檢測，將於下學期進行。請4.5.6年級老師加強訓練學生體適能。
2. 生教組長工作報告：
(1)  11/19交通安全巡迴宣傳：5.6年級學生請於下午第一節至禮堂參與。
(2)  學生生活問卷統計彙整表，老師可上網參閱，並加強學生生活教育指導。
3. 訓育組長工作報告：
(1)  校內藝文競賽，請參考發下的資料，並將報名表交給學生填寫。
4. 衛生組長工作報告：
(1)  口腔衛生保健宣傳，包括餐後潔牙與口腔檢查。

(2)  11/9早在志工研習室辦理潔牙指導。請各班派2名學生參與。
(3)  全校每人皆得參加4小時環境教育研習，並依個人資料填報系統，因此請大家簽同意書，讓衛生組利用個資填報。並預計於12月份開2場環境教育影片欣賞，希望大家踴躍報名參加。
(三)  總務處:

    1.  幹事工作報告：
        家長會新版的黏貼憑證，經與校長討論後已定案。其中預算
        項目請依據家長會之經費預算書之項目、內容填寫。相關檔 

        案已掛於行政檔案，亦可至我這領取已印製的單張。
(四)  輔導室：
1. 特教組長工作報告：
          (1)  全縣舞蹈比賽3天，工作人員皆要簽到。由於人力吃緊，感謝大家的協助。
          (2)  各組組長請於明早至輔導室開會，討論各項事宜。
2. 輔導組長工作報告：
               (1)  11/6日星期二本月慶生會，11/7日星期三家庭訪視日，請各位老師填妥訪視同學姓名繳回輔導室，並依規定按理請假手續。

               (2)  11/15日人際關係小團輔開始，請三年級各班推薦的同學準備上課。
(五)  人事室

1. 主任：
              (1)  請同仁來領取100學年度的成績考核通知書。
(六)  主計室

1. 主任：

   (1)  在執行補助款的相關計畫時，請注意原始憑證是否要送補助機關，如果憑證不需要送回補助機關會在相關來函說明，如果要送原始憑證請動支請示跟黏貼憑證分開，並將原始憑證逐張列印，並請注意影印原始憑證時不要有缺漏。

(2)  102年度預算請評估計畫適時分配，如經常性支出分配比照101年度分配時，請將分配表核章送回會計室即可，本室將比照101年度預算分配與102年度實際預算調整之。
     (七)  教務主任報告：
1. 本週二、三為第一次定期考查，各領域、學年已完成審題及修正
非常感謝大家。
2. 11/7（三）為家庭訪視，本校協辦語文領域分區座談。
3. 11/13（二）數學習作檢閱。
4. 11/20（二）英語習作檢閱。

5. 11/21（三）舞蹈特色課程教師研習（特色課程說明）。
6. 11/28（三）國際教育研習。

7. 四年級本週將辦理閱讀理解講座，請各班依照設備組安排至視聽教室上課。

8. 請各班於定期考查結束後，開始繳交親子共讀閱讀單學生作品，每班三份。

9. 第七期校園花絮－品德教育專刊預計月中出刊，請各處室本週五前完成稿件。
10.11、12月份一、三、四、六都要進行校外教學活動，完成後請各學年主任協助在學校網站－活動花絮上傳照片12張（別忘了加說明）

11.11月中全縣舞蹈比賽期間工作人員的課務，有勞各班導師協助代理，請各工作人員記得再次轉知任課班級導師
(八)  訓導主任報告：

      1. 品格藝文競賽已開始，請老師參閱實施計畫辦理。

      2. 環境教育研習:由於每個同仁都得研習4小時，因此預計將

於12月份舉辦2場環境教育影片研習，希望已研習或未研習之

同仁踴躍一併參加。

3. 11/9潔牙教學，請轉知學生參與。

4. 11/19交通安全巡迴宣傳，請注意課務部份。

5. 防制校園發生霸凌事件是維護校園安全其中的一環，家長將孩子
送到學校來，除了學習之外，各項「安全」就是唯一的考量。學
校也都很用心來營造一個友善的環境，讓家長能放心與安心，孩
子也能在老師的教導下快樂的學習與成長防制霸凌分為三級預
防：一級預防(教育宣導)
       二級預防(發現處置)

       三級預防(輔導介入)

請各班級加強生活教育、法治教育、品德教育、人權教育、生命
教育及性別平等教育，奠定防制校園霸凌之基礎。

若有發現疑似霸凌（符合霸凌要件）一定要處理，即便學生以為
在開玩笑，都要去化解以免衍生後續的糾紛。並請善用輔導與管
教及正向管教的策略，經營班級。
另校園安全及災害事件通報分甲、乙、丙及等級

甲級：需在2小時內透過校安及時通通報

乙級：需在24小時內透過校安及時通通報

丙級：需在72小時內透過校安及時通通報

例如疾病 腸病毒是甲級，請老師在接獲學生請感染腸病毒病假
時，應立即通報。
(九)  總務主任報告：

        1. 印有我們4大願景的餐墊已發放學校同仁與每個小朋友，請老師指導學生用餐餐墊使用衛生，及陳述4大願景的含義與討論作法。

   (十)  輔導主任報告：
        1. 縣舞蹈比賽，行政人員整天都在建國國中，請注意11/16課務聯絡通知。

2. 縣舞蹈比賽3天，由於報名人數眾多，因此將會拖很晚才下班，大家辛苦了。
   (十一)校長:
        1. 11月承辦的縣舞蹈比賽，因狀況特殊，參加隊伍很多，因此行政人員多辛苦了。各處室也要配合業務留守人員，並將電話註明以方便聯絡。
        2. 運動會雖已落幕，但仍感謝大家的辛苦，特別今年有剪綵部份，辦得不錯，感謝同仁的規劃、各班老師辛苦指導學生的表演，讓運動會完美演出且順利辦完。
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